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Description
Cette formation est un regard global sur les concepts des espaces sociaux, du
consentement, du harcèlement, de l'abus, de la loi. Il s'agit de définir ces concepts de
manière adaptée pour favoriser leurs compréhension dans l'aspect théorique mais aussi
pratique. 
   Les participants vont découvrir les concepts à partir de plusieurs postures
(agresseur/victime/ témoin). Ils vont pouvoir identifier les situations en fonction du
contexte, travailler les solutions. Ils peuvent alimenter le contenu de la formation par le
partage des expériences personnelles. 
    N'oublions pas ! Dans les relations sociales des personnes peuvent se laisser entraînées
ou subir des situations inconfortables et inadmissibles. Le repérage de certains indices et
surtout des solutions "automatisées" peuvent éviter des situations lourdes de
conséquences !
*Cette formation ne se substitue pas au besoin des séances individuelles pour aider à la résolution d'une
problématique précise en lien avec le consentement, le harcèlement, l'abus ou la loi.
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Formation 1I - Les espaces sociaux, l’harcèlement, 
le consentement, l’abus, la loi

Pour les travailleurs ESAT

Objectifs
identifier les espaces sociaux (comportements, relations...) 
définir le harcèlement, le consentement, l' abus, la loi
identifier les espaces sociaux (comportements, relations.) 
expliquer les solutions d’aide
distinguer les situations qui nécessitent un consentement 
exprimer le consentement par messages clairs, précis
résumer les conséquences légales liées au harcèlement, à l’abus, au manque du
consentement
identifier les situations dans lesquelles une personne est plus particulièrement
vulnérable ( internet, état ébriété..)

Programme
Les cercles sociaux - espace privé, intime, public
Comportements, gestes, relations en fonction des espaces
Le consentement - demander et exprimer le consentement /Identifier les
situations qui demandent le consentement /Enumérer les solutions de demande
d’aide
Les types de harcèlement
L’abus et la loi



Pour les travailleurs ESAT

Accès - PAS DE PRE REQUIS
Méthodes pédagogiques
quizz, études de cas échanges,
jeux rôles
Moyens pédagogiques
vidéo projecteur, livret
d’apprentissage

FORMATION INTRA

Lieu  - sur le site de
l’employeur

Groupe jusqu’à 12 personnes 

Durée - 1 jour

Tarif - 1100 euros
(hors frais hébérgement et
transport)

OFFRE GROUPEE

Des remises sont possibles si
deux ou plusieurs formations
peuvent être réalisées dans la
même semaine, sur le même
site ou sites différents , mais
dans la même région.

Réduction de 100e/ formation
dès la première formation


