
 🔹  Sensibilisation au handicap : pour déconstruire les idées reçues, favoriser la
compréhension des différents types de handicaps (visibles ou invisibles) et
encourager des comportements inclusifs au quotidien.
 🔹  Handicap et emploi : pour aider les équipes RH, les managers et les
collaborateurs à mieux recruter, intégrer et accompagner les salariés en situation
de handicap dans un cadre légal et humain.

Nos formats sont interactifs (ateliers, mises en situation, témoignages) et
s’adaptent aux réalités du terrain.
.
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DEVENIR RÉFÉRENT
HANDICAP

SUPERVISION,
ADAPTATIONS ET

MEDIATION

 ENSEMBLE, CONSTRUISONS DES ENVIRONNEMENTS DE TRAVAIL PLUS
OUVERTS, PLUS HUMAINS, ET PLUS PERFORMANTS.

Nous promouvons l’inclusion des
personnes en situation de handicap à
travers des actions de formation et de
sensibilisation. 
Notre mission : accompagner les
entreprises, collectivités et institutions
dans la construction d’un
environnement de travail plus inclusif,
respectueux et accessible à tous

SENSIBILISATION AU
HANDICAP EN
ENTREPRISE



Formule 1 
Journée sensibilisation au handicap pour l'équipe  
jusqu'à 16 personnes
Lieu - sur site de l’employeur
Prix -1300 euros (hors frais trajet, hébergement,
repas)
Formule 2 - journée sensibilisation au handicap
pour l'équipe jusqu'à 16 personnes, étude de cas
apportés , plan action écrit et restitution en visio 
Lieu - sur site de l’employeur
Prix -1800 euros (hors frais trajet, hébergement,
repas)
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LE VÉRITABLE HANDICAP, C'EST LE REGARD QUE LA SOCIÉTÉ PORTE
SUR LA DIFFÉRENCE              

SENSIBILISATION
AU HANDICAP



Objectifs
Briser les stéréotypes liés au handicap.
Favoriser la compréhension des différents types de handicaps
(physiques, sensoriels, mentaux, psychiques, invisibles).
Encourager des comportements inclusifs et respectueux.
Outiller les collaborateurs pour mieux interagir avec les
personnes en situation de handicap.
Contribuer à une culture d’entreprise plus inclusive et
responsable.

Programme 
Comprendre le handicap (visibles et invisibles)
Stéréotypes & représentations
Handicap et milieu professionnel
Agir au quotidien

Outils et moyens - jeux, quiz, simulation, vidéos, témoignanges
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